
Les jeux d’appRentissage

R La mise en place d’un jeu d’apprentissage : 
      Quand ? Comment ? Pourquoi ?
R Comprendre l’intérêt pédagogique pour les 
      élèves : aspect ludique et interactif.
R Etudier les différentes utilisations avec des   
      mises en situation.
R Familiarisation avec l’animation de jeux 
      d’apprentissage.

R Les différents types de jeux d’apprentissage : 
      Quel jeu choisir, 
      en fonction de l’objectif à atteindre ? 
Une situation de classe = un jeu à utiliser.
R Les différentes utilisations : 
      º Faire connaissance dans un groupe,
      º Apprendre, mémoriser, réviser, évaluer des
      connaissances,
      º Réfléchir sur un sujet complexe,
      º Rendre un cours ou une conférence passionnant,
      º Chercher des solutions à différents problèmes,
      º Rendre des réunions efficaces,
      º Faire un debriefing d’une activité complexe,
      º Accroître l’efficacité d’une lecture...
R Les bénéfices pour les élèves : travailler en  
      groupe, faciliter la compréhension, 
      la concentration et la mémorisation, 
      faciliter l’expression orale et écrite, 
      stimuler la créativité, retrouver le plaisir 
      d’apprendre.

u Marie-Christine Lefebvre, Directrice de  
     l’agence de communication 33id, spécialiste   
     en créativité.
u vaLérie Davo, Consultante en communication,    
     spécialiste des outils pédagogiques innovants.

Formation applicative : 
u Mise en pratique avec différents jeux 
     d’apprentissage : participation active des  
     stagiaires.

Nous sommes formés aux jeux cadres 
de THIAGI
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